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TUALITE SOCIALE HPE

Bonjour !

Une étape décisive pour les volontaires au départ vient d’étre franchie avec la validation vendredi dernier de I'accord RCC 2026 par I'Inspection du
Travail.

C’est l'occasion pour les spécialistes RCC de I'équipe CFTC HPE d’annoncer la version 2.2 de notre simulateur de congé de mobilité particulierement
réputé. Vous étes en effet déja plus de 100 a l'utiliser afin de mieux comprendre les conditions financiéres dans votre cas personnel et vous aider a
prendre une décision.

Si vous avez la chance d’étre accepté ce sera un outil indispensable pour comparer avec I'évaluation individuelle qui vous sera remise par les RH a la
signature de la convention de départ.

Pour recevoir la toute derniére version de ce formidable outil (et automatiquement les prochaines versions développées selon vos suggestions et
retours) : un simple courriel envoyé a cftchp@hpe.com suffit ou en répondant a ce message.

Si vous voulez partager un avis ou bien poser vos questions de facon anonyme, il existe deux fagons de le faire :
1/ Rendez-vous avec nos spécialistes dans le sujet du Blog Projet de RCC 2026 !

2/ Adhérez et bénéficiez d’un fil de discussion beaucoup plus riche en échanges sur toutes les dispositions de cette RCC 2026


https://mail.google.com/mail/?view=cm&fs=1&tf=1&to=cftchp@hpe.com&su=Merci%20de%20m%27abonner%20%C3%A0%20votre%20simulateur%20RCC%202026%20et%20%C3%A0%20votre%20dossier%20pratique
https://cftchp.blogspot.com/2026/02/negociation-rcc-2026.html
https://mail.google.com/mail/?view=cm&fs=1&tf=1&to=cftchp@hpe.com&su=Renseignement%20adh%C3%A9sion%20svp%20!

Le travail de fond au quotidien de I'équipe CFTC HPE couvre tous les sujets qui vous concernent sans exception. Vous n’étes donc pas seul(e) ! Toute
I'équipe CFTC HPE se tient a vos cotés. C’est pourquoi adhérer afin d’étre encore mieux informé et défendu fait particulierement du sens pour

comprendre les coulisses de I'actualité sociale et anticiper chaque sujet et chaque échéance.

C’est I'intérét collectif. Et c’est aussi votre intérét personnel. Votre adhésion vous donne droit a un crédit d’'imp6t de 66%, vous aurez accés aux
meilleures informations a I'avance, bénéficierez de services et outils supplémentaires, redonnerez du sens a votre vie au travail, rejoindrez le premier
syndicat et plus grand réseau social d’HPE (plus de 200 adhérents !), anticiperez davantage et subirez moins.

Merci pour votre attention, vos remontées terrain, vos nombreuses adhésions et votre soutien de tous les jours !

Consultez les témoignages de satisfaction des adhérents HPE !

Je me renseigne sur 'adhésion CFTC_ HPE


https://cftchp.blogspot.com/2016/11/rejoindre-lequipe-cftc-temoignages.html?commentPage=2
https://mail.google.com/mail/?view=cm&fs=1&tf=1&to=cftchp@hpe.com&su=Renseignement%20adh%C3%A9sion
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UNE CFTC MODERNE, PROCHE DE VOUS ET DIFFERENTE
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OUVERTS EN PERMANENCE

Le BLOG!

https://cftchp.blogspot.com

Pour échanger et obtenir rapidement des réponses a toutes vos questions d’actualité

LE SITE INTERNET

https://www.cftchpe.fr
Pour consulter nos communications Immanquables et tous nos dossiers pratiques !
Si fichiers protégés, le mot de passe est hpei

Les fichiers ultra protégés sont accessibles exclusivement aux adhérents CFTC HPE a jour de cotisation

Pour ne plus recevoir nos communications ou arréter une adhésion : c'est immeédiat, il suffit de le signaler !

Conformément a la loi en vigueur, vous disposez d’un droit d’accés, de rectification, de suppression, d’opposition et un droit a la portabilité
relativement

a I'ensemble des données vous concernant. Ces droits s’exercent auprés du délégué a la protection des données via cette adresse électronique :
cftchp@hpe.com
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