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Bonjour !
 
Il y a toujours du neuf sur le Blog interactif animé par l’équipe CFTC HPE : vous ne perdrez
pas votre temps en consultant l’édito de temps en temps.
 

Comme par exemple le changement chaotique de la politique voiture le 1er février, les
négociations GPEC Out qui commencent cette semaine chez HPEF (mais pas chez CCF), le jeu
concours que nous organisons en réponse à celui de la Corporation, Meg Whitman qui quitte
le Board HPE, la victoire juridique intersyndicale contre le système d’évaluation de DXC-ESF…
 
Voici les sujets à la une actuellement qui peuvent vous intéresser :
Nouveau : Jeu Concours CFTC HPE Nombreux lots à gagner !
Projet Puteaux (Boulogne/Les Ulis) Les mesures. Problème sur CCF
DXC-ESF Communication CFTC sur la mutuelle. Victoire juridique (évaluations) !

mailto:/O=EXCHANGELABS/OU=EXCHANGE ADMINISTRATIVE GROUP (FYDIBOHF23SPDLT)/CN=RECIPIENTS/CN=C276FAD8C4B6493A87A204D5F0AD1869-CFTCHP@HP.C
https://cftchp.blogspot.com/
https://cftchp.blogspot.com/2019/02/hpe-jeu-concours-cftc.html
https://cftchp.blogspot.com/2018/12/projet-de-fermeture-regroupement-les.html
https://cftchp.blogspot.fr/2017/04/dxc-esf-les-elections-cedp-de-juin-2017.html?commentPage=4
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HPE Next Immanquables 28. Communiqué du secrétaire du CE HPEF
HPE : GPEC 2019 Réunion HPEF le 5 février. Immanquables CCF sur les emplois et
tendances emplois
HPEF : La négociation GPEC Out Première réunion le 6 février
HPE : Survivre à Concur Mini-Guide Pratique CFTC HPE version 5
HPE Les congés Toutes les infos 2019
HPE Politique voiture L’AVN 40% : le 1er février. Début chaotique. Nouvelles
réponses DP CFTC
Le coin du fisc Split DXC/MFocus. Prélèvement à la source
Programme France-Canada sur l’aide de proximité Prochaine formation les 3-4
avril
 

Un syndicat fiable + un réseau social et des services : choisissez la CFTC
HPE !

 
Renseignements : cftchp@hpe.com

 

 
 Courriel : cftchp@hpe.com     Téléphone : 06 7577 4368

La CFTC HPE est 100% à votre service !

 
                            

S’abonner aux communications pratiques de la CFTC HPE 
(Immanquables, Flash et Dossiers Pratiques)

 
Accéder à nos dossiers : www.cftchpe.fr

Si fichiers protégés : hpei (password)
Vous informer en temps réel, vous donner la parole et répondre à vos questions :

le Blog  !

https://cftchp.blogspot.com/2017/09/hpe-next.html?commentPage=3
https://cftchp.blogspot.com/2019/01/gpec-2019-vos-questions-nos-reponses.html
https://cftchp.blogspot.com/2019/01/hpef-le-projet-2019-de-rupture.html
https://cftchp.blogspot.com/2018/11/hpe-survivre-concur.html
http://cftchp.blogspot.fr/2009/03/des-conges-fixes-en-plus-chez-hp.html?commentPage=4
https://cftchp.blogspot.co.uk/2010/04/politique-voiture-ca-recommence.html?commentPage=10
https://cftchp.blogspot.com/2017/03/split-de-laction-hpe-impact-fiscal-dxc.html?commentPage=2
https://cftchp.blogspot.com/2016/02/comment-developper-lecoute-individuelle.html
mailto:cftchp@hpe.com?subject=Renseignement%20adh??sion
mailto:cftchp@hpe.com
mailto:cftchp@hpe.com?subject=abonnement%20Flash%20Pratiques%20CFTC%20HPE
http://www.cftchpe.fr/
http://cftchp.blogspot.com/


 
Interlocuteurs : www.cftchpe.fr/vos-interlocuteurs/annuaire-des-elus-et-

representants-cftc
 

http://www.dse.cftchpe.fr
 

Si vous recevez ce message directement de la boîte cftchp@hpe.com,
c'est que vous vous êtes abonné volontairement aux communications de l’équipe CFTC HPE.

 
Nous ne pratiquons pas l’abonnement forcé par défaut :

la CFTC HPE respecte les règles, l’éthique syndicale et vos boites mails !
 

Pour ne plus recevoir nos communications : c'est immédiat, il suffit de le signaler
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